
CENTRE D’EMPLOI
AGRICOLE

DOTATION

RESSOURCES HUMAINES

FORMATION

SANTÉ, SÉCURITÉ ET MIEUX-ÊTRE

Travailleurs locaux Travailleurs étrangers
Évaluation des besoins et recrutement
Rédaction et diffusion d’offres d’emploi
Sélection des candidatures et soutien aux entrevues
Organisation du transport et intégration des employés
Programme d’accueil des nouveaux employés

Planification des besoins et demandes de
travailleurs temporaires
Conseils en immigration
Service de comptabilité 

Accompagnement en GRH : diagnostic et plans d’intervention adaptés 
Création d’outils personnalisés
Information sur les lois et les normes du travail
Service d'équité salariale
Services adaptés sur mesure et projets spéciaux

Programme de développement des compétences dans 13 secteurs de production
Programmes d’apprentissage en milieu de travail
Programme de francisation 
Formation continue selon vos besoins
Formations en espagnol

Service d’information et d’accompagnement personnalisé
Atelier de prévention de formation en entreprise
Programme d’évaluation des risques
Service de formations réglementaires



Catherine Whitehead
Technicienne RH 

c.whitehead@upa.qc.ca
450 472-0440, poste 4207

Céline Labonté
Responsable dossiers TET

c.labonte@upa.qc.ca
450 472-0440, poste 4247

Alain Gagnon
Conseiller RH 

a.gagnon@upa.qc.ca
450 472-0440, poste 4252

Joannie Perron
Techn. en main-d'œuvre étrangère

j.perron@upa.qc.ca
450 472-0440, poste 4244

Mireille Larivière
Adjointe administrative
m.lariviere@upa.qc.ca

450 472-0440, poste 4289

CONTACTEZ-NOUS!

Ingrid Francoeur
Directrice CEA

 i.francoeur@upa.qc.ca
450 472-0440, poste 4223

Pour plus
d’informations,

c’est ici!


